Schedule III (Condt............ )

6. Pay scale effective from 1992 and corresponding scale revised in 1997:

SI.No Scales of Pay (1992) SI.No Scales of Pay (1997)
1 775-12-955-14-1025-20-1065 1 2610-60-3150-65-3540-70-3680
2 800-15-1010-20-1150-25-1300 2 2650-65-3300-70-4000-75-4150
3 825-15-900-20-1200-25-1450 3 2750-70-3800-75-4625
4 950-20-1150-25-1650 4 3050-75-3950-80-5230
5 1050-25-1150-30-1660 5 3350-80-3830-85-5275
6 1125-25-1150-30-1720 6 3590-85-4100-100-5400
7 1200-30-1560-40-2040 7 4000-90-4090-100-6090
8 1350-30-1440--40-1800-50-2200 8 4500-100-5000-125-7000
9 1400-40-1800-50-2300 9 4600-100-5000-125-7125
10 1400-40-1600-50-2300-60-2600 10 4600-100-5000-125-5750-150-8000
11 1520-40-1600-50-2300-60-2660 11 5000-125-5750-150-8150
12 1600-50-2300-60-2660 12 5250-125-5750-150-8150
13 1640-60-2600-75-2900 13 5500-150-6100-175-9075
14 1760-60-2600-75-3050 14 5800-150-6100-175-9425
15 2000-60-2300-75-3200 15 6500-175-7550-200-10550
16 2060-60-2300-75-3200 16 6675-175-7550-200-10550
17 2200-75-2800-100-3500 17 7200-200-7800-225-11400
18 2375-75-2900-100-3500 18 7450-200-7650-225-11475
19 2500-75-2800-100-4000 19 7800-225-8475-250-12975
20 2650-75-2800-100-4200 20 8250-250-9250-275-13650
21 3000-100-3500-125-5000 21 10000-300-10600-325-15150
22 3900-125-4775-150-5075 22 12000-350-12700-375-15325
23 4200-125-4700-150-5300 23 12600-375-15600
24 4500-150-5700 24 14000-400-18000
25 5100-150-5700 25 14300-400-18300
26 5100-150-6300 26 16300-400-18300
27 5900-150-6500-200-6700 27 16300-450-19900




